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T.C. 

ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ  

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ EBELİK BÖLÜMÜ 

BURS KOMİSYONU 

ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI 

 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar 

 

Amaç 

Madde 1 - Bu çalışma usul ve esaslarının amacı, Çukurova Üniversitesi (ÇÜ) Sağlık 

Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü Burs Komisyonu kuruluş, görev ve çalışmalarına ilişkin 

usul ve esaslarını belirlemektir. 

Kapsam 

Madde 2 - Bu çalışma usul ve esasları, Çukurova Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Ebelik Bölümü Burs Komisyonunun amaçları, faaliyet alanları, yetkileri, sorumlulukları ve 

çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar. 

Dayanak 

Madde 3 - Bu çalışma usul ve esasları,      Sayılı  ükseköğretim Kanunu nun ilgili ve  iğer 

mev uat  hükümlerine  ayanılarak ha ırlanmıştır. 

Tanımlar 

Madde 4 - Bu çalışma usul ve esaslar a geçen; 

(1) Bölüm: ÇÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümünü, 

(2) Bölüm Başkanı: Ebelik Bölüm Başkanını, 

(3) Bölüm Kurulu: Ebelik Bölüm Kurulunu, 

(4) Fakülte: ÇÜ Sağlık Bilimleri Fakültesini, 

(5) Komisyon: ÇÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü Burs Komisyonunu, 

(6) Komisyon Başkanı: ÇÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü Burs Komisyonu 

Başkanını,  

(7) Komisyon Üyeleri: ÇÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü Burs 

Komisyonunun üyelerini, 

(8) Öğrenci: Ebelik Bölümü öğrencilerini  

(9) Üniversite: Çukurova Üniversitesini ifa e e er. 
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İKİNCİ BÖLÜM 

Komisyonun Oluşturulması, Görevlendirilmesi ve Süresi, Başkanı, Üyeleri, Çalışma 

İlkeleri, Görev, Yetki ve Sorumlulukları 

 

Komisyonunun Oluşturulması, Görevlendirilmesi ve Süresi 

Madde 5 - Komisyon şu ilkeler  oğrultusun a oluşturulur; 

(1) Komisyon, Bölüm Başkanının önerisi ve Ebelik Bölüm Kurulu kararı ile kurulur. 

(2) Komisyonun faaliyet süresi üç yıl ır. 

(3) Faaliyet süresi biten komisyonun üyelikleri, Bölüm Kurulu kararıyla yenilenir.  

(4) Komisyon üyeleri ken i için en bir başkan seçer. 

(5) Görev süresi biten komisyon üyesi yeni en görevlen irilebilir. 

(6) Görev süresin en önce herhangi bir ne enle görevi sona eren komisyon üyeleri aynı 

usulle tekrar atanabilir. 

(7) Öğrencilerin komisyon üyelikleri bir yıl süreli ir. Süresi biten öğrencinin yerine 

öğrencileri temsil e en yeni üye seçilir.  

Komisyon Başkanı  

Madde 6 – Komisyon Başkanının görevleri; 

(1) Komisyonu temsil e er, toplantılara başkanlık yapar ve komisyon çalışmalarını 

yürütür.  

(2) Komisyon ile ilgili görevlen irme, iletişim, ya ışma vb. konuları komisyon kararıyla 

bölüme bil irir.  

(3) Komisyon toplantı çağrılarını yapar ve ihtiyaca göre komisyonu ö el gün emli/acil 

toplantıya çağırır. 

(4) Her eğitim öğretim yarıyılının sonun a komisyonca ha ırlanan komisyonun faaliyet 

raporunu Bölüm Başkanlığına sunar. 

(5) Komisyonun toplantı tutanaklarının  osyalanıp arşivlenmesinin kontrolünü sağlar. 

Komisyon Üyeleri 

Madde 7 – Komisyon üyelerinin görevleri; 

(1) Komisyon çalışmalarını başkan ile yürütür. 

(2) Komisyon toplantılarına ve kararlarına aktif katılım sağlar. 

(3) Her eğitim öğretim yarıyılının sonun a komisyonun faaliyet raporunun 

ha ırlanmasına yar ım e er. 

(4) Başkanın ver iği  iğer görevleri yapar. 
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Komisyonun Çalışma İlkeleri  

Madde 8 - Komisyonun çalışma ilkeleri; 

(1) Komisyon her eğitim öğretim yarıyılı sonun a olmak ü ere yıl a iki ke  toplanır. 

Gerek görülmesi halin e, başkanın çağrısı ile olağanüstü toplantı yapılabilir. 

(2) Komisyon gün em oluştuğun a başkanın çağrısı ile toplanır. Üye tam sayısının salt 

çoğunluğu ile toplanır ve toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile karar alır. Oylama 

açık usulle yapılır. Oyların eşit olması halin e Komisyon Başkanının oyu yönün e 

karar verilmiş sayılır. 

(3) Gerekli  urumlar a  iğer ilgili komisyonlarla iletişime geçerek toplantılar  ü enler.  

Komisyonun Görev, Yetki ve Sorumlulukları 

Madde 9 -  Komisyonun görev, yetki ve sorumlulukları; 

(1) Burs başvurularıyla ilgili her türlü  uyuruyu öğrencilere vaktin e ulaştırarak 

başvurmalarını sağlar.  

(2) Kişi ve kuruluşlarca verilecek burslar takip e erek, ihtiyaç sahibi öğrencilere  uyurur 

ve öğrencileri burs başvurusu için yönlen irir. 

(3) Başvuru şartlarına uygun olarak öğrencilerin belgelerini komisyona teslim etmelerini 

sağlar. 

(4) İhtiyaç sahibi öğrenciler belirlenirken mümkünse fakülte öğretim elemanların an 

görüş alır. 

(5) Çeşitli kanallarla komisyona yönlen irilen ihtiyaç sahibi öğrenciler ile ilgili durum 

tespiti yapar ve gerekirse öğrenciyi burs hi metleri ile ilgili kaynaklara yönlen irir. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Hükmü Bulunmayan Haller, Yürürlük ve Yürütme 

 

Hüküm Bulunmayan Haller  

Madde 10 - Bu komisyonun çalışma usul ve esasların a hükmü bulunmayan konular a 

Ebelik Bölüm Kurulu kararlarına göre işlem yapılır.  

Yürürlük 

Madde 11 – Bu çalışma usul ve esasları, Fakülte Kurulun a kabulün en itibaren yürürlüğe 

girer. 

Yürütme 
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Madde 12 – Bu çalışma usul ve esasları hükümlerini Komisyon Başkanı yürütür. 


